
2025年 10月 22日 

学校法人立命館 

立命館大学 情報理工学部（大学院 情報理工学研究科）教員募集要項 

 

立命館大学 情報理工学部長（大学院 情報理工学研究科長） 高田 秀志 

〔公印省略〕 

 

立命館大学情報理工学部では、この度、下記の要領により新たに、任期制教員を公募することとなり

ました。つきましては、ご多用中のところ恐縮ですが、貴機関、関係各部門等にご周知方よろしくお取

り計らい下さいますようお願い申し上げます。立命館大学情報理工学部は、女性活躍推進法の趣旨に則

り、女性の積極的な応募を歓迎します。 

 

募集分野 

実世界情報コースに関連する以下の専門分野 

バーチャルリアリティ／複合現実感／拡張現実感，ヒューマンインタフェー

ス、モバイルコンピューティング、インタラクションデザイン、ヒューマンロ

ボットインタラクション、ファブリケーション、コンピュータビジョン、ロボ

ットビジョン、機械学習、ハプティクス、ソフトロボティクス、認知心理学な

ど 

募集職種 特任助教 

職務内容・担当科目 

上記の専門分野に関係する実験・実習系科目等の授業および研究の日本語によ

る補助、研究室における学生の日常的な研究指導補助業務、定期試験監督業務、

その他、所属長が指示する業務 

上記業務以外に、勤務する学部・学科の承認を得て、その監督下で専攻分野の

研究に従事することができる 

募集人数 １名 

求める教員像 

立命館憲章、建学の精神、教学理念および情報理工学部（情報理工学研究科）

の教育研究上の目的等を理解し、高等教育・研究に携わる者としての社会的責

務を自覚し、法令遵守はもとより、基本的人権を尊重し、誠実かつ公正に職務

を遂行し、高い倫理性と社会的良識に則って行動できる方 

（「立命館憲章」等については、立命館大学または情報理工学部（情報理工

学研究科）のホームページをご確認下さい） 

着任時期 2026年 4月 1日 

応募資格 

下記①から③までの条件をすべて満たし、上記の着任時期より勤務可能な方 

①着任時に博士学位を有し、上記の専門分野で優れた研究業績がある方 

②本学における教育・研究を深く理解し、強い熱意を持って取り組まれる方 

③日本語で学生の指導ができる方 

【特記事項】 

本募集による雇用開始の前年度に、本学校法人と期間の定めのある雇用契約

（専門研究員、研究員、TA、RA を除く）を有しておられる方は、応募いただ

くことができません 



雇用契約期間 

2026年 4月 1日～2027年 3月 31日（1年間）（試用期間なし） 

※教育上の能力、研究業績、勤務状況、授業の実施状況等を総合的に審査の上、

双方合意の場合、4回を上限として契約更新することがあります 

所属・勤務地 

情報理工学部 情報理工学科（実世界情報コース） 

配属キャンパス：大阪いばらきキャンパス（大阪府） 

但し、びわこ・くさつキャンパス（滋賀県）、衣笠キャンパス（京都府）で開

講される科目をご担当頂く場合があります 

担当授業時間 

通年平均 1週 1授業時間 

※基本的に 1授業時間は 95分、1授業科目は 95分×14回（週）＋20分（VOD

授業等）で構成されます 

休憩 労働基準法の定めに応じた休憩を付与します 

休日 
土・日・祝日、夏期／年末・年始休日、その他大学が定める休日 

但し、一部の土曜日・祝日が授業日・統一補講日となる場合があります 

給与等 
(1)年額本俸：4,326,000円 

(2)手当：通勤手当 等 

社会保険 雇用保険、労災保険、社会保険制度完備 

募集者 学校法人立命館 

その他 

○本学は女性活躍推進法の趣旨に則り、女性の積極的な応募を歓迎します 

○本学はワークライフ・バランスに関する諸制度を整備しています 

＜立命館大学男女共同参画推進リサーチライフサポート室ホームページ＞ 

http://www.ritsumei.ac.jp/research/rsupport/ 

○本学は、各キャンパス内全面禁煙です 

○健康診断書の提出は不要ですが、採用決定後に所定の健康診断を受けていた

だく必要があります 

応募締切日 2025年 11月 21日(金) 23:59 (JST)  

提出書類 

① 履歴･業績書 ※所定様式 

② 最終学位の証明書（学位授与証明書等）（スキャン可） 

③ 研究業績書（様式 A）※所定様式 

④ 教育・研究に関する抱負 ※所定様式 

⑤ 最終学位の学位論文の論題とその概要 ※所定様式 

※所定様式は本学採用情報ページよりダウンロードできます 

http://www.ritsumeikan-trust.jp/publicinfo/recruitment/detail-ise/ 

※提出書類は、①③エクセルファイル、②④⑤それぞれ PDFファイルもしくは

それらに準じるファイルフォーマットでご用意ください 

※提出書類は返却いたしません 

※募集にあたり本学が入手した情報は、採用選考および採用後の人事管理以外

の目的では使用いたしません 

選考方法 

① 1次選考（書類審査） 

1次選考通過者に対してのみ、12月 5日（金）までに 2次選考の詳細について

通知します 

② 2次選考（面接） 

http://www.ritsumei.ac.jp/research/rsupport/
http://www.ritsumeikan-trust.jp/publicinfo/recruitment/detail-ise/


交通費は国内の移動（公共交通機関の利用）に限り支給いたします 

応募書類の提出先 

本学採用情報ページより、本学 WEB 応募システムにアクセスし、必要事項を

入力した上で、応募書類のデータファイルをアップロードし、応募締切日まで

に提出してください 

 

【本学 WEB応募システム入力時の留意事項】 

提出書類のうち、①履歴・業績書②最終学位の証明書については所定の項目へ、

その他③～⑤については「その他添付資料」の項目へ、提出書類一式を zip ア

ーカイブ形式のファイルにまとめた上で提出してください（70MiB以内） 

 

※インターネット通信の不調等による不達の場合の責任は負いかねます 

持参・郵送・電子メールによる応募は受付いたしません 

問い合わせ先 
立命館大学情報理工学部事務室（担当：呉・赤穂） 
TEL：072-665-2075  FAX：072-665-2239 
E-mail：johokobo@st.ritsumei.ac.jp 

 

mailto:johokobo@st.ritsumei.ac.jp

