
 

 

2026 年度 立命館守山中学校・高等学校 常勤講師募集要項 
 

 

1. 募集内容 

募集教科：保健体育 

採用予定人数：若干名 

 

2. 採用予定日及び雇用期間 

採用予定日：2026 年 9 月 1 日 

雇用期間 ：2026 年 9 月 1 日から 2027 年 3 月 31 日まで 

（ただし、双方が合意した場合、年度単位で最大 2 回契約更新することがあります。） 

 

3. 応募資格 

・中学校および高等学校の専修または一種免許状を取得済みであること。  

※中学校および高等学校両方の免許がある事が望ましいですが、どちらか一方の免許状しかない場合

でも応募を妨げるものではありません。 

 

＜特記事項＞  

・本業務へ従事するに当たっては、令和 8 年 12 月 25 日までに施行予定の学校設置者等及び民間教育保

育等事業者による児童対象性暴力等の防止等のための措置に関する法律（令和 6 年法律第 69 号。以下

「こども性暴力防止法」といいます。）に基づき、特定性犯罪の前科の有無を確認するための犯罪事実確認

が必要となります。  

・特定性犯罪の前科がある場合（特定性犯罪事実該当者の場合）は、こども性暴力防止法に基づき、本業務

に従事させないこと等の措置を講じる必要があるため、当法人の採用条件の一つとして、特定性犯罪の前

科がないことを求めることとしています。  

・このため、予め、採用選考過程において、誓約書や履歴書等により、特定性犯罪の前科の有無を確認いた

します。 

 

4. 応募期間 

受付開始～7 月 22 日(水)PM12:00（正午）受付終了 

ただし、随時選考を実施し、採用者が確定次第、終了とします。 

※システムメンテンナンスのため、毎週水曜日 19:30～翌朝（木）9：00 までは入力出来ません。 

 

5. 応募方法（WEB 入力・資料添付） 

事前に会員登録を行い、その後応募フォームより必要事項を入力して下さい。会員登録方法につきま

しては、下記会員登録マニュアルを参照願います。会員登録後、応募フォームより必要書類を添付し、

応募期間内に申請して下さい。 

 

【会員登録マニュアル】 

https://www.mrc.ritsumei.ac.jp/wp-content/uploads/2022/09/rising_fdc_manual.pdf  



 

 

  

【会員登録 URL】 

   https://rw.ritsumei.ac.jp/survey/guest/SignUp.html 

 

【応募フォーム】 

https://rw.ritsumei.ac.jp/survey/SVA20D0.html?key=SUR20260702141639295789569 

 

6. WEB 入力する以外に応募に必要な書類 

① 履歴書・経歴書・志望理由書（所定書式） 下記 URL よりダウンロードしてください。 

https://www.mrc.ritsumei.ac.jp/wp-content/uploads/2024/10/entrysheet2025.docx 

以下の書類は原本スキャンあるいは画像保存したもの（PDF、JPG、PNG 形式いずれかを添付） 

② 最終学校卒業証明書 

③ 最終学校成績証明書（大学院修了者は大学学部・大学院の両方が必要。大学院在籍者は大学学部

のみ） 

④ 教育職員免許状の写し 

⑤ 更新講習修了確認証明書（教員免許状更新講習受講経験のある方のみ） 

 

7. 選考方法 

・第 1 次選考：書類選考 

・第 2 次選考：面接試問 ※第 1 次選考合格者には、メールにて詳細をご連絡します。なお、採用試験

に関する交通費等は支給しません。あらかじめご了承ください。 

 

8. 給与等 

・給与等：学校法人立命館が定める諸規程により処遇 

＜年額本俸制（2025 年度実績）＞ ＊月支給額は年額の 12 分の１（初年度 392,000 円） 

                         初年度は月支給額を採用月～３月まで支給 

新規契約時年額 4,704,000 円・1 回目更新時 5,012,400 円・2 回目更新時 5,334,000 円 

＜手当＞ 通勤手当有  

＜その他＞ 社会保険制度：有 

         個人研修費制度：年間 180,000 円支給 

           （4 月採用の場合。年度途中採用の場合、年額の 12 分の１に勤務月数を乗じた金額） 

 

9. お問い合わせ先 

〒524－8577 滋賀県守山市三宅町 250 番地 立命館守山中学校・高等学校 人事担当宛 

TEL：077-582-8000 FAX：077-582-8038  問い合わせ 平日 9：00～17：00 

募集要項または、WEB 入力するシステムに関してのお問い合わせ： 

mlst-saiyou-m@ml.ritsumei.ac.jp 

以上 

※ 提出された書類の個人情報は採用選考にのみ使用し、採用試験後、本校にて適切に処分いたします。 


